
NACHHALTIG IST
... ein starkes 

Team zu bilden



„NACHHALTIG IST …“

Die Kampagne richtet sich an die Beschäftigten im technischen, Bibliotheks- und Verwaltungs-
dienst. Dieser Gewinner-Vorschlag ist aus einem Wettbewerb hervorgegangen und wurde vom 
Team des Regionalen Rechenzentrums sowie vom Team der Stabsstelle Gleichstellung eingereicht.

Mehr unter uni-hamburg.de/nachhaltig-ist

 „Zusammen sind wir stärker als alleine.“ In einem Team, in dem 
jedes Teammitglied seine Stärken gewinnbringend zur Erreichung 
gemeinsamer Ziele einbringen kann, ist für die überholte Haltung 
„T.E.A.M – Toll, Ein Anderer Macht‘s!“ kein Platz. Sich gegenseitig 
zu unterstützen, das eigene Wissen einzubringen, zu diskutieren 
und zusammen etwas zu entwickeln – so ist ein Team mehr als 
die Summe seiner einzelnen Mitglieder.

Die UHH hat sich verpflichtet, Nachhaltigkeit in all ihren Facetten 
in den Blick zu nehmen und das Bestreben nach fachlicher Exzel-
lenz mit dem Anliegen zu verbinden, die 2015 aufgestellten Ziele 
für nachhaltige Entwicklung (SDGs) zu erreichen. Das Motiv „Ein 
starkes Team bilden“ berührt u.a. die UN-Ziele „Gesundheit und 
Wohlergehen“ und „Weniger Ungleichheiten“.*

kompetenzzentrum
nachhaltige universität (knu)

*Vgl. das Forschungsprojekt „Teamprozesse 
und dynamische Interaktionsmuster in 
organisationalen Teams“ von Prof. Dr. Nale 
Lehmann-Willenbrock.


