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,Zusammen sind wir starker als alleine.” In einem Team, in dem
jedes Teammitglied seine Starken gewinnbringend zur Erreichung
gemeinsamer Ziele einbringen kann, ist fiir die Giberholte Haltung
4LEAAM —Toll, Ein Anderer Macht's!“ kein Platz. Sich gegenseitig
zu unterstiitzen, das eigene Wissen einzubringen, zu diskutieren
und zusammen etwas zu entwickeln —so ist ein Team mehr als
die Summe seiner einzelnen Mitglieder.

Die UHH hat sich verpflichtet, Nachhaltigkeit in all ihren Facetten
in den Blick zu nehmen und das Bestreben nach fachlicher Exzel-
lenz mit dem Anliegen zu verbinden, die 2015 aufgestellten Ziele
fir nachhaltige Entwicklung (SDGs) zu erreichen. Das Motiv ,,Ein
starkes Team bilden” beriihrt u.a. die UN-Ziele ,Gesundheit und
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*Vgl. das Forschungsprojekt ,Teamprozesse
und dynamische Interaktionsmuster in
organisationalen Teams“ von Prof. Dr. Nale
Lehmann-Willenbrock.

Die Kampagne richtet sich an die Beschaftigten im technischen, Bibliotheks- und Verwaltungs-
dienst. Dieser Gewinner-Vorschlag ist aus einem Wettbewerb hervorgegangen und wurde vom
Team des Regionalen Rechenzentrums sowie vom Team der Stabsstelle Gleichstellung eingereicht.

MEHR UNTER UNI-HAMBURG.DE/NACHHALTIG-IST




